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Kinderkrippe

Ich gehe mit
meiner Laterne

Am 8. November 2024 wurde unser
Martinsfest vom Kindergarten und
der Kinderkrippe vor der Pfarrkirche
gefeiert. Gemeinsam mit unserem
Pfarrer Marius Martinas, der ge-
meinsam mit uns das Fest gefeiert
hat, konnten wir wieder eine schone,
leuchtende Feier abhalten.

Pfarrer Marius Martinas feierte
mit uns.

Adventkranz binden Laternenfest
Mérz 2025 a DAREl



Christbaum schmicken in der Raiffreisenbanki.

Advent und Weihnachten

Mit Liedern, Gedichten und Spri-
chen haben wir uns auf die Geburt
des Jesuskindes vorbereitet. Unsere
~Schulanfanger” des Kindergartens
waren wieder eingeladen, in der
Raiffeisenbank das Schmiicken des
Weihnachtsbaumes zu (ibernehmen.
Voller Begeisterung, Eifer und Freu-
de waren die Kinder dabei.

Als Dankeschon fur das fleilRige

Schmiicken des Baumes gab es fiir
jede Gruppe ein tolles Geschenk vom
Raiffeisen-Christkind. Ein herzliches
Dankeschon an die Raiffeisenbank
Oberhaag.

Der Heilige Nikolaus

Am 6. Dezember 2024 besuchte
uns der HI. Nikolaus in unserer
Einrichtung. Er wurde feierlich mit
Nikolausliedern, Gedichten und
liebevoll gestalteten Zeichnungen

In der Kinderkrippe kam das Christkind.

Besuch des Hei

="

Iigén l\iikolaus

begrif3t. AnschlieRend verteilte er
Geschenke an alle Kinder, danach
gab es noch eine gemeinsame
Nikolausjause.

I

Fur jedes Kind gab es ein
Geschenk vom Nikolaus

Eine schdn geschmiuckte Tafel
zur Weihnachtszeit

...weiter auf Seite 40
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...weiter von Seite 39

Besuch des Heiligen Nikolaus in der Kinderkrppe

Juhuuu, endlich Schneel!

Lange hat der Schnee auf sich warten lassen, doch
dann war es endlich soweit. Frau Holle schiittelte mit all
ihren Kraften ihre Pdélster aus und so durften wir Anfang
des Jahres doch noch ein wenig Schnee begrii3en. Im
Kindergarten und in der Kinderkrippe drehte sich zu
dieser Zeit alles um die Jahreszeit Winter.

Durch Spaziergange, Bob fahren, spielen und toben in
unserem Garten konnten die Kinder den Schnee mit
all ihren Sinnen erleben und wahrnehmen. Sie hatten
dabei eine Menge Spal3. Bei verschiedenen Experi-
menten zum Thema Schnee und Eis wurde die Neugier
der Kinder geweckt. Dabei konnten sie viel entdecken
und erkunden.

Juhuu, endlich Schnee! Ein Schneemann wurde gebaut.
Marz 2025 d DABEI



Fasching

Am Rosenmontag wurde im Kin-
dergarten eine Pyjamaparty und in
der Kinderkrippe eine Mauseparty
veranstaltet. Am Faschingsdiens-
tag kamen die Kinder individuell
verkleidet in den Kindergarten und
in die Kinderkrippe. Alle waren sehr
aufgeregt und freuten sich, ihre Ver-
kleidungen in der Gruppe préasentie-
ren zu kénnen. Mit lustigen Spielen,
Liedern und Ténzen haben wir den
Faschingsvormittag lustig ausklin-
gen lassen. Ein herzlicher Dank geht
an die Raiffeisenbank Oberhaag fur
die gesponserten leckeren Krapfen.

Lisa Maria Lukas

Wir sagen auf Wiedersehen
Mit Februar mussten wir uns leider
von zwei Kolleginnen verabschieden.

Lisa Maria Lukas wird eine neue
Herausforderung annehmen und
eine neue Berufskarriere einschlagen.

Michaela Legat darf sich in ein
paar Monaten aufihren Nachwuchs
freuen und wir wiinschen ihr alles,
alles Gute fur diese neue Heraus-
forderung.

Michaela Legat

Tolle

Ent-
deckungen
'in unserem
Garten

In der Kinderglripdﬁ'é werden
die Kostiime ausprobiert
— =

{

Wir bedanken uns recht herzlich ftr
euren Einsatz, den liebevollen Um-
gang mit den Kindern und fur eure
gewissenhafte Arbeit.

Fir das Team des Kinder-
gartens und der Kinderkrippe

Elisabeth Kutschi



Start In

das neue
Schuljahr

Mit viel Elan, Vorfreude und Neugier
auf die kommenden Herausforde-
rungen startete das Team der VS
Oberhaag mit drei Klassen und 51
Schilerinnen und Schilernim Sep-
tember in das Schuljahr 2024/25.

Unser Team:
1. Schulstufe: Elisabeth Dreule
2. Schulstufe: Sven Roszak
3./4. Schulstufe: Gudrun Masser- Flori
Sonderpadagogik: Ute Lenz

I 4
Nikolausbes

r

Il 3

Nachmittagsbetr.: Daniela Lierzer
Schulassistenz: Nadine
Schurnik, Claudia Kumpitsch,
Jessica Wabnigg

Schulwartin: Edith Krieger
Reinigungskraft: Melanie Loibner

Zum

GASTHOF ~,/

-

oosSMmann

Fam.

Pachernigg
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In den ersten Schulwochen standen
unter anderem gesellige Wander-
tage, Lehrausgénge, Zahngesund-
heits- und Verkehrserziehung am
Programm.

Im Zuge einer Instrumentenvorstel-
lung von Lehrerinnen und Lehrern
der ,Erzherzog Johann Musikschule*
konnte noch bei einigen Schilerinnen
und Schilern das Interesse, ein In-
strument zu erlernen, geweckt wer-
den. Tradition hat auch das Einspa-
ren in der Raiba Oberhaag, welches
Mitte Oktober durchgefiihrt wurde.

Besonderen Spald bereiteten den
Kindern auch Taekwondo-Schnup-
pereinheiten mit einem Trainer des
Bewegungszentrums Limberg.

Bereits im September begann auch
die theoretische Vorbereitung auf
die lang ersehnte Radfahrprufung,
Ende Oktober konnten die 14 Schu-
lerinnen und Schiler der 4. Schul-
stufe dann unter fachkundiger, sehr
kindgerechter und humorvoller An-
leitung von Grinsp. Karl Pichler ihre
praktischen Fahrkiinste zeigen bzw.
perfektionieren. Die abschlie3ende
theoretische und praktische Priifung
wurde von den Kindern sehr gut ge-
meistert - wir gratulieren den jungen
Verkehrsteilnehmerinnen und Ver-
kehrsteilnehmern noch einmal zu
ihrer Leistung!

Mit dem Besuch des Nikolaus und
einer kleinen, vorweihnachtlichen
Feier mit Gedichten, Liedern und



Theaterstiicken lieRen wir die auf-
regende Weihnachtszeit besinnlich
ausklingen.

Kaum in die Schule gekommen,
begeistern uns die Schilerinnen und
Schiler der ersten Schulstufe nach
den Semesterferien schon mitihren
Lese- und Schreibkiinsten. Es wird
auf allen Schulstufen kontinuierlich
an der Vermittlung und Festigung
wichtiger Grundkompetenzen ge-
arbeitet.

Taekwondo ...weiter auf Seite 44

Martin Ertl

Kitzelsdorf 71

8454 Arnfels

Tel./fax; 03455-20 447

SPEN%.?R]I-E; Mobil: 0676-43 46 710

DACHDECKEREI office.spenglerei-ertl@aon.at

STEILDACHER-FLACHDACHER-FASSADEN

REPARATUR VON STURM- & HAGELSCHADEN
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Am 26. Februar fand bereits die
padagogische Schuleinschreibung
fur das Schuljahr 2025/26 statt. Die
kiinftigen Schilerinnen und Schuler
bewiesen uns ihr Geschick und ihre
Fertigkeiten an verschiedenen Sta-
tionen, die unsere Lehrerinnen und
Lehrern fir sie vorbereitet hatten.

Nach all diesen Anstrengungen durf-
te naturlich auch eine Krapfenjause
nicht fehlen. Das gesamte Team der
Volksschule freut sich bereits, die
Buben und Méadels im Herbst in der
Volksschule begriiRen zu kénnen.

Informationen zum , Lehrplan neu 2023

Lehrplane sind Ausgangspunkt fur
die Unterrichtsplanung, -gestaltung
und -entwicklung und bieten Schu-
lerinnen und Schulern sowie Er-
ziehungsberechtigten Orientierung
in Bezug auf die zu erreichenden
Lernziele.

Digitale Kompetenz, Umweltbildung
und Nachhaltigkeit bekommen in
den neuen Lehrplanen, neben dem
ganzheitlichen Blick auf die Schiile-
rinnen und Schiler und ihre perso-
nalen und sozialen Kompetenzen,
einen hoheren Stellenwert. Auch
facherubergreifendes, kritisches
Denken, Kommunikation, Koope-
ration und Kreativitat werden durch
die Lehrplanreform gefordert.

Der neue Lehrplan fir die Primarstufe
wurde ab 2023/24 schulstufenweise

' HAIREIN
SPAZIERT

TANJA WIEDNER

@ 8455 DBERHAAG 114

L03455 6611

CWWW.HAIREINSPAZIERT.AT
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eingefiihrt: In der ersten und zwei-
ten Schulstufe ist er bereits Pflicht,
ab dem Schuljahr 2025/2026 gilt er
auch fur die 3. Schulstufe.

Der Unterricht soll mit diesen neuen

Lehrplanen so gestaltet werden, dass

+ der kompetente Umgang mit Me-
dien, Technologien, Informationen
und Daten,

+ die digitale/virtuelle und person-
liche Kommunikation,

+ die Kreativitdt und Innovations-
fahigkeit,

* Problemlésungsfahigkeiten, ana-
Iytisches und kritisches Denken,

« Flexibilitat, Resilienz, Motivati-
on sowie selbstandiges Arbeiten
von Schuilerinnen und Schilern
gestarkt werden.

Zudem sind in
den Fachlehr-
planen Gbergrei-
fende Themen
verankert, die das
vernetzte Lernen
unterstiitzen und
gesellschaftlich
relevante The-
men integrieren:
* Bildungs-, Be-
rufs- und Leben-
sorientierung -
Entrepreneurship
Education « Ge-
sundheitsforde-
rung * Informa-
tische Bildung
* Interkulturelle
Bildung « Medien-
bildung « Poli-

tische Bildung * Reflexive Geschlech-
terpadagogik und Gleichstellung
» Sexualpadagogik « Sprachliche
Bildung und Lesen « Umweltbil-
dung fir nachhaltige Entwicklung
* Verkehrs- und Mobilitatsbildung «
Wirtschafts-, Finanz- und Verbrau-
cherlnnenbildung

Auch Fachbezeichnungen
wurden teilweise geandert:
Im Wesentlichen betreffen die for-
malen Anderungen Deutsch (statt
Deutsch, Lesen, Schreiben), Mu-
sik (statt Musikerziehung), Kunst
und Gestaltung (statt Bildnerische
Erziehung), Technik und Design
(statt Technisches Werken, Textiles
Werken), Verkehrs- und Mobilitats-
bildung (statt Verkehrserziehung)
Ab dem Schuljahr 2025/2026 bringt
der Lehrplan 2023 fur die Volksschu-
len eine weitere grofRe Neuerung:
Der Gegenstand ,Lebende Fremd-
sprache Englisch* ist in der 3. + 4.
Schulstufe ein Pflichtgegenstand
(bisher Verbindliche Ubung) und
wird auch benotet.

Fir mehr Informationen: https:/
www.bmbwf.gv.at/Themen/schule/
schulpraxis/Ip.html

»Die Welt ist voller Magie. Aus
Winter wird Frihling, aus klein
wird grof3. Alles ist der Verande-
rung unterworfen.” (,Barenbrider”)

In diesem Sinne winschen wir
einen zauberhaften Frihling und

Frohe Ostern!
Fur das Team der VS Oberhaag
Dirin Elisabeth Dreule
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Soziales, Gesundheit, Pflege « — Einkommen &
und Konsumentenschutz STATISTIE AUSTRIA Lebensbedingungen

Die Informoriessmenager

SILC - Einkommen und Lebensbedingungen
Was ist SILC?

Es ist soweit: Schon im Februar beginnt die jahrliche SILC-Studie, und Osterreich ist wie viele
andere europdische Lander auch heuer wieder mit dabei. SILC ist die Abkiirzung fiir ,Communi
Statistics on Income and Living Conditions®. Auf Deutsch bedeutet das ,,Gemeinschaftsstatistike
zu Einkommen und Lebensbedingungen®.

Diese Studie beschéftigt sich mit dem Leben und Arbeiten der Menschen in Osterreich, es geht
um Veranderungen der Lebenssituation. Themen sind Wohnen und Familie, Beruf und Aus-
bildung, aber auch Gesundheit. Nur wenn moglichst viele Haushalte mitmachen, gelingt ein
wirklichkeitsnahes Bild des Lebens in Osterreich. Nach der vollstandigen Teilnahme erhilt jede
Haushalt ein finanzielles Dankeschon.

Warum ist SILC fiir Osterreich so wichtig?

Wenn wir in den Nachrichten héren oder in
der Zeitung lesen, wie hoch das durchschnitt-
liche Einkommen der Osterreicher:innen

ist, wie viele Menschen arbeitslos sind oder
welche Ausbildung sie haben, so sind das

oft Zahlen von Statistik Austria. Die Medien,

Entscheidungstrager:innen und Interessensver-

bande nutzen diese Statistiken regelmassig. =

Welche Haushalte diirfen teilnehmen?

Statistik Austria wahlt die SILC-Haushalte zu-

fallig aus dem zentralen Melderegister (ZMR)

aus. Jedes Jahr ladt Statistik Austria rund 9 000 Haushalte ein, bei dieser wichtigen Studie mitzu
machen. Diese Haushalte bekommen dann per Post einen Einladungsbrief mit allen wichtigen
Informationen zugeschickt.

Wo gibt es weitere Informationen?

www.statistik.at/silcinfo | erhebungsinfrastruktur@statistik.gv.at |
+43 1711 28-8338 (Mo. bis Fr., 9:00 bis 15:00 Uhr, werktags)

warz2025 @ OABEI



Jahre spater ... fand in der Garde-
robe (Aula) unserer Schule endlich
wieder eine Weihnachtsfest statt.
Nach wochenlangen Vorbereitungen,
die Lehrerinnen und Schilern alles
abverlangten, konnten die Kinder
zeigen, was in ihnen steckt. Voller
Hingabe und Freude zauberten sie
weihnachtliche Stimmung herbei.
Es zeigte sich, dass kein einziges
Kind frei von Talent ist!

Alle gaben ihr Bestes und manch
ein Schiler zeigte groRes Talent.
Ob gesanglich, schauspielerisch
oder tdnzerisch, wir werden in den
kommenden Jahren an kinftigen
Darbietungen unserer Schiler
noch viel Freude haben. Dank der

groRziigigen Spenden durch den
Weihnachtsbasar konnten wir die

Aula mit gemutlichem Mobiliar
verschonern.

Mathe-
Frihstuck

Anfang des Schuljahres lud uns (die
4. Klasse) die Familie Lang in den
ENN.G.E.L. (neues Firmengebaude) ein.
Unter dem Motto ,Mathematikfrihstick"
sollten die Kinder zuerst ein gutes, ge-
sundes und ausreichendes Fruhstlck zu

\
Gunter =

[T

B\WORSCHAK 7

RAUCHFANGKEHRERMEISTER <“

A-8463 Leutschach an der WeinstraBe - Remschnigg 8/1- Tel.: 03454 / 21900
Mobil.: 0664 / 440 73 89- e-mail: office@rfkm-dworschak.at

offentlich zugelassener Rauchfangkehrer

< 3
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sich nehmen und anschlieBend einige
mathematische Ratsel |[6sen. Doch
das ,Fruhsttcks-Team® der Familie
Lang machte uns einen Strich durch
die Rechnung. Zu gut und zu umfangreich
war das Frahstlck, als dass wir nur
eine Losung fur zu viele Rétsel fanden.

Vielen Dank fur diesen ,lukullischen®
Vormittag!



Nikolausfeier

Der Nikolaus schien
dieses Jahr etwas mide
zu sein. Er erzahlte von
seiner Arbeit, die heuer
anstrengender war als
sonst. Trotzdem brachte
er uns Kindern wieder
etwas Freude und ein
kleines Sackchen mit
Naschereien.

Danke, lieber Nikolaus,
dass du trotz der An-
strengungen wieder ein
Stuck Warme in un-
sere Herzen gebracht
hast! Mach’s gut und
bis nachstes Jahr!
Alles Liebe wiinschen
dir die Kinder der VS
Arnfels.

Besuch der HTL Kaindorf

Zur Jliebgewordenen Tra-  werden die Kinder von den
dition" ist der Besuch in  Schilernder HTL. Dieser
der HTL Kaindorf. Jedes kurzweilige Vormittag ist
Jahr dirfen die Schuler jedes Mal ein ,Highlight*
der dritten Klasse in den im Kalender der VS Arnfels.
Werkstatten der HTL unter-
schiedlichste Werkstlicke
anfertigen. Unterstutzt

Ein grof3es Danke an alle
Beteiligten!

Verbessern - Einsparen - Optimieren

Ich biete Ihnen eine
unabhéngige Beratung

zu den Themen Versicherung
und Vorsorge.

Sachversicherung
Personenversicherung
Krankenzusatzversicherung

KFZ-Versicherung

Werner Strohmaier
Versicherungsvermittler in der

Funktion als selbststandiger
Versicherungsmakler und Berater

in Versicherungsangelegenheiten

Achten Sie auf
meine Produkt-
und Pramienvorteile!
8454 Arnfels, Buchegg 67
Tel.: 0664 / 16 69 840

E-Mail: w.strohmaier@vus.at

In Zusammenarbeit mit

b, \‘Vers'.iche_rung®
\ 7 und Service

Die Vorteilsgemeinschaft
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Mittelschule Arnfels

Am 18. Dezember 2024 gestalteten
die Schilerinnen und Schiler und
das Lehrpersonal der MS Arnfels eine
weihnachtliche Feier in den Raum-
lichkeiten der MS. Die musikalischen
Beitrage dieser Feier wurden vom

Weihnachtseier de Y

-.]IJLI iy ®

ittelschule

Chor und der Spielmusik préasen-
tiert. Dazwischen gab es zahlreiche
Gedichte zum Weihnachtsfest, aber
auch kurze Theaterstiicke und Ge-
dichte aus allen Schulstufen. Die
2ab-Klassen fuhrten zusatzlich ei-

nen unterhaltsamen Tanz auf. Am
Ende dieser Feier erfolgte durch
die Religionslehrerinnen noch der
weihnachtliche Segen. Danke allen
Mitwirkenden, die an dieser stim-
mungsvollen Feier mitgewirkt haben.

temmel-kollar

GASTHAUS

DIE

MI+DO Ruhetag!
TEMMEL ELISABETH
A-8455 Oberhaag
t: 03455 319
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Adventprojekt
der 3ab-Klassen

e temmel.elisabeth@aon.at

Die dritten Klassen hat-
ten Mitte Dezember ein
vorweihnachtliches Krea-
tivprojekt, indem sie ver-
schiedenen Geschenke flir
Weihnachten herstellten,
wie zum Beispiel einen
Kerzenstander, einen Engel
oder eine Weihnachtskar-

te. Auch selbstgebackener
Lebkuchen, welcher in
Sackchen verpackt wur-
de, konnte verschenkt
werden. Die Schilerinnen
und Schiiler hatten grof3en
Spaf an dem Projekt, da
sie den Unterricht einmal
anders erleben durften.



Buddy-Projekt
Weihnachtsschmuck

Die 1ab-Klassen und 4ab-Klassen
gestalteten in der vorweihnachtlichen
Zeit gemeinsam Dekorationsma-
terial fur den Weihnachtsbaum im
Eingangsbereich der Mittelschule.
Ziel dieser Aktivitat war es, die
Schiler der lab-Klassen mit ih-
ren Buddys aus den 4ab-Klas-
sen zusammenzubringen und so
die angestrebte klassenlbergrei-
fende Zusammenarbeit in der
Mittelschule zu erleichtern.

Gesu

Im Rahmen unseres Gesundheits-
projekts beschéftigten wir uns Mitte
Februar an drei Tagen mit verschie-
denen Aspekten eines gesunden
Lebensstils.

Tag 1 - Erste Hilfe rettet Leben
Am ersten Tag lernten wir, wie wir
in Notfallen richtig handeln kbnnen.
Unter Anleitung von Rettungskraften
des Roten Kreuzes Arnfels erfuhren
wir, wie man einen Notruf absetzt,
Wunden versorgt und sogar eine
Reanimation durchfthrt. Durch
praktische Ubungen konnten wir
das Gelernte direkt anwenden und
so spielerisch wertvolles Wissen fiir
den Ernstfall mithehmen.

ﬁdheitépr-oje;kt |
der 2ab-Klassen

L B17 i

e

Tag 2 - Sport und
gesunde Ernédhrung

Der zweite Tag stand ganz im Zei-
chen eines gesunden Lebensstils.
In der Kiiche bereiteten wir gesunde
Gerichte zu - darunter Hahnchen-
Gemiise-Wraps und selbstgemachte
Musliriegel. So konnten wir erleben,
dass gesunde Ernéhrung nicht nur
wichtig, sondern auch lecker ist.
AnschlieRend ging es in die Sport-
einheiten, bei denen wir durch ver-
schiedene Ubungen und Spiele
erlebten, wie viel Spal? Bewegung
machen kann und sie unser Wohl-
befinden verbessert.

Tag 3 - Kinobesuch

und Plakatgestaltung

Am letzten Tag besuchten wir das
Kino in Leibnitz, bevor wir in der
Schule kreative Plakate zum The-
ma ,Gesunde Erndhrung und Sport*
gestalteten. Dabei setzten wir unser
gesammeltes Wissen visuell um und
erarbeiteten wichtige Botschaften
Uiber eine gesunde Lebensweise.

Das Gesundheitsprojekt war eine
tolle Erfahrung und zeigte uns, wie
wichtig Erste Hilfe, gesunde Er-
nahrung und Bewegung flr unser
Wohlbefinden sind.

HEINZ STELZL
VIEHHANDEL
8452 GROSSKLEIN
© 0664 / 542 23 24
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Zeichenprojekt ,Bad Hair Day“ & Meisterzeichner MS Arnfels

Bei diesem Projekt ging es
um die kreative Gestaltung
von Kopfen mit aulRerge-
woéhnlichen Frisuren. Das
Projekt, das im Fachbe-
reich Grafik durchgefihrt
wurde, forderte die Schi-
ler heraus, ihrer Fantasie
freien Lauf zu lassen und
neue grafische Strukturen
Zu entwickeln.

Mit verschiedenen Zeichen-
materialien wie Bleistiften,

standen beeindruckende
Werke, die von kunstvollen
Lockenformationen bis hin
zu geometrischen Haar-
mustern reichten.

Die beiden Schiler Alexan-
der Lederhaas und Moritz
Hernach der 4a-Klasse
wurden im Dezember von
der Direktion fiir ihre Mei-
sterzeichnungen zu diesem
Projekt mit einer Belohnung

Finelinernund Markernent-  ausgezeichnet.

Sportprojekttage
der lab-Klassen

Die Klassen 1a und 1b verbrachten
zwei ganz sportliche Tage. Sie lernten
Sportarten auf Englisch kennen und
malten verschiedene Sportler.

Am Montag ging es in die Turnhalle.
Da erwarteten die Schiler verschie-
dene Stationen, die sie meistern
sollten. So mussten sie in der Turn-
halle neben turnen auch rechnen,

messen und ihre
Geschwindigkeit
berechnen.

Am zweiten Tag
fuhren wir zum
Trampolinpark.
Da erwarteten
uns verschiedene
Bereiche mitun-

terschiedlichen Schwierigkeitsgraden.
Zum Beispiel konnten die Schiler
ihr Gleichgewicht auf der Slackline
verbessern, ihre Kraft am Kletterge-
rist und ihre Geschicklichkeit bei
der Landung in die mit Schaumstoff-
wurfeln gefullte Schnitzelgrube
testen. Die zwei tollen Sporttage
vergingen viel zu schnell.

ERSTKOMMUNION & FIRMUNG

FEIERN AM JAGLHOF

Ein besonderer Tag verdient einen
besonderen Rahmen. Genief3en Sie
echte steirische Schmankerl,
herzliche Gastfreundschaft und eine

unvergessliche Aussicht — drinnen

oder auf der Sonnenterrasse.

Jetzt reservieren!

Jaglhof | Sernau 25| 8462 Gamlitz
Tel: +43 3454 6675 | jaglhof.at
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uns fachkundig durch die verschie-
denen Stationen und erklarte den
spannenden Herstellungsprozess
von Zement.

Ein herzlicher Dank geht an die
Firma Holcim fir diese faszinie-
renden Einblicke in die Welt der
Zementproduktion.

Im Anschluss besuchten wir das
BerufsinfoZentrum (Bl1Z) des AMS
in Leibnitz. Jirgen Grandits leitete
einen aufschlussreichen Workshop
rund um das Thema Bewerbungen
und erklarte, worauf es bei einer tiber-
zeugenden Bewerbung ankommt.

e

Zementwerk & BlZ Leinitz

Am 10. Februar hatten die beiden  Firma Holcim in Retznei zu besich-
vierten Klassen der MS Arnfels die  tigen. Dipl.-Ing. Alisa Rizvan, Pro-
Gelegenheit, das Zementwerk der  zessingenieurin des Werks, fuhrte

Vielen Dank an das BIZ fur die wert-
vollen Tipps und die Unterstuitzung
beim Berufseinstieg.

Workshop , Wie kommt das Gras in den Burger?“

Anfang Dezember 2024 durften
die Schiler der 4ab-Klassen der
MS Arnfels im Rahmen des Wett-
bewerbs , Teenager Kitchen Battle*
im Gegenstand ,Erndhrung und
Haushalt“ an einem interessanten
Workshop mit der Seminarb&uerin
teilnehmen. Der Titel lautete: ,Wie
kommt das Gras in den Burger?*

Nach der kurzen Theorieeinleitung
bereitete jeder einen Burger nach
eigener Wahl und Geschmack zu,
auch Brotchen verschiedener Art
wurden selbst gebacken. Einhellig
wurde festgestellt, dass gesunde,
selbstgemachte Burger viel kost-
licher sind als die ,Big Macs" und
so freuen sich alle schon auf den
nachsten Workshop.

, Gastro-Vibes“- Workshop
im Ratscher Landhaus

Unter dem Motto ,Gastronomie ist
Leidenschatft; lebendig, abwechs-
lungsreich und kreativ* erhielten un-
sere Schiler des Wahlpflichtfaches
Erndhrung und Haushalt der 4ab
am 5. Februar einen Einblick in die
professionelle Kiuche und die tag-
lichen Ablaufe eines Hotelbetriebs.

Der Vormittag begann mit einer
Fihrung durch das Hotel, gefolgt
von einer interaktiven Kocheinheit
mit Profi-Kochen aus der Region.
Sie bereiteten ein kdstliches drei-
gangiges Menl und genossen
anschlieend zusammen mit den

Gasten die selbst zubereiteten
Speisen.

Es war ein weiteres erfolgreiches
Erlebnis im Rahmen des Projektes
»reenager Kitchen Battle* und die
Schiler bekamen von den Projekt-
leiterinnen grof3es Lob fiir ihre mo-
tivierte und begeisterte Mitarbeit.

Unter folgendem Link gibt's ein
Video vom tollen Workshop:
https://youtu.be/shFOMg4uzQw
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Besuch Opernhaus Graz und ORF Landesstudlo

Die Schiiler der 3ab-Klasse hatten am 12. Dezember 2024 eine Backstage-Fihrung im Grazer Opernhaus.
Danach nahmen sie an einer Fihrung im ORF-Landesstudio Steiermark teil. Die Schiler konnten viele neue
Eindriicke mitnehmen und bekamen einen spannenden Einblick in diese Berufswelten.

Mérz 2025
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Gold fur
Kurblskernol

Bei der dleSJahrlgen Landespra-
mierung durften wir uns wieder
Uber die Goldmedaille fir unser
Steirisches Kirbiskerndl g.g.A.
freuen.

Eine Fachjury und ein Laborteam
beurteilten das Kirbiskerndl auf
die vorgegebenen Qualitatskri-
terien, welche wir mit ausge-
zeichneter Punktezahl erreichen
konnten.

steirisches

KERNOLM

e»Familie Loscher«s
vlg. Adam

Ing. Martin Léscher
Tunauberg 1, 8455 Oberhaag

Tel.: +43 (0) 664 54 35 850




Naturparkschule VS Ratsch an der
Weinstralde starkt die Artenvielfalt

Die Initiative , Wasser voller Leben* von BIPA und den Naturparken Osterreichs unterstiitzt in diesem
Schuljahr 21 Projekte in 17 Naturparken mit insgesamt 30.000 Euro. Eines dieser wegweisenden Pro-
jekte wird an der Naturparkschule VS Ratsch an der Weinstral3e umgesetzt. Unter dem Titel ,,Kleiner
Fluss, grof3e Vielfalt - unser Ratschbach* widmet sich die Schule der Erforschung und Férderung der
Artenvielfalt entlang ihres , Schulhofbaches*.

Wasser ist der Ursprung allen Lebens
und ein wertvoller Lebensraum fir
zahlreiche Tier- und Pflanzenarten.
Um die Bedeutung von Gewas-
sern nachhaltig ins Bewusstsein zu
ricken, férdert die Initiative ,Wasser
voller Leben” Projekte, die den ver-
antwortungsvollen Umgang mit die-
ser Ressource naherbringen sollen.
Die Naturparkschule VS Ratsch hat
sich zum Ziel gesetzt, den direkt an
der Schule verlaufenden Ratschbach

zu erforschen, seine Artenvielfalt zu
dokumentieren und durch gezielte
Malnahmen zu schiitzen und zu
fordern.

Landschulen starken

die Gemeinschaft

,ES war mir schon immer ein beson-
ders Anliegen, unsere unmittelbare
Schulumgebung in unserer Gemeinde
Ehrenhausen mit ihren vielfaltigen
kulturellen Besonderheiten gemein-

5@‘-’3969

la <
g

<

> &achtelarbeiten

ﬁ RN FE L S e-mail: werner.haselbacher@gmx.at

Farben und

Werner Haselbacher
Kitzelsdorf 6
8454 Arnfels

Tel.: (0664) 32 39 940

sam mit meinen Schilerlnnen und
ihren Eltern zu erleben.

Als Naturparkschule sind wir jetzt
zusatzlich dankbar unseren Ratsch-
bach hinsichtlich Fische, Amphibien,
Flusskrebsen, Insekten und bunten
Pflanzen genauer unter die Lupe
zu nehmen und diese Vielfalt auch
zu schitzen” freut sich Direktorin
Maria Resch.

Mit Unterstlitzung einer Biologin
wird nicht nur die heimische Flo-
ra und Fauna erhoben, es sollen
auch heimische Gehdlze an den
Uferzonen in Abstimmung mit den
Eigentiirmerinnen gepflanzt werden.
AulRRerdem sind einige Lehrausgan-
ge und Lehrfahrten geplant, die die
starke Schulgemeinschaft aus Ge-
meinde, Eltern und Kindern noch
weiter festigen sollen.

Bgm. Hannes Zweytick der Natur-
parkgemeinde Ehrenhausen erganzt:
,Nattrlich sind Schulen Orte des
Lernens und des sozialen Mitein
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Anna Luidold, Bgm. Karl Habisch, Bgm. Michael Schumacher, Dir. Elfie Lileg, Matthias Rode

Erlebnisse fur junge,
naturverbundene Sudsteirerinnen

Im Rahmen des LEADER-Projekts ,, Naturverbunden Stidsteiermark“ werden wertvolle Landschaften durch
natdrliche Elemente wie Hecken, Baume, Wiesen und Flisse vernetzt. Ziel ist es, langfristig wertvolle Le-
bensrdume zu schiitzen und die Artenvielfalt zu férdern. Der Aufbau eines Biotopverbunds erfordert Zeit,
Geduld und ein tiefes Verstandnis fiir die Bedeutung der Kulturlandschaft und der Biodiversitat in der Region.

Um dieses Bewusstsein aufzubauen,
wurden mit 21 Naturvermittlerinnen
exklusive 57 spannende Naturerlebni-
sangebote erschaffen. Diese ermog-
lichen es, die abwechslungsreiche
Landschaft der Studsteiermark aus
wildromantischen Bachen, bunten
Wiesen, saftigen Almflachen, einzig-
artigen Mischwaldern sowie frucht-
baren Wein- und Obstbaugebieten
zu erkunden.

Ein zentraler Bestandteil des Pro-
jekts ist dabei die Zusammenarbeit
mit den Kindern in den Naturpark-
Schulen und -Kindergérten.

Naturparkobmann Bgm. Karl Habisch
unterstitzt dieses Vorgehen und be-
tont: ,Nur durch direkte Naturerleb-
nisse wird Kindern und Jugendlichen
ein Bewusstsein fir Umwelt- und

Naturschutzthemen vermittelt. Die
Natur der Stdsteiermark in den 15
Naturparkgemeinden bietet unseren
Bildungseinrichtungen eine Fille an
Lernmoglichkeiten - vom Kindergar-
ten bis zur weiterfiihrenden Schule.”
Programme wie Kajak-Touren auf
der Sulm, Schlangenspiele, Wurzel-
theater, Bauernhoftage oder Wald-
baden geben einen Einblick in das
abwechslungsreiche Angebot, das
in Form einer gedruckten Broschiire
oder als Download auf der Natur-
parkhomepage zur Fligung steht.

Zur Prasentation dieses Programmes
wurde in die Naturparkschule Volks-
schule Frauenberg in Leibnitz ge-
laden. Die Bezirkshauptstadt ist nicht
nur Knotenpunkt wichtiger Angebote
fur uns Menschen: ,Mit der Leib-
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nitzer Au in Leibnitz und Kaindorf,
den Streuobstwiesen am Frauenberg,
den Mischwaldern am Kogelberg
oder den begriinten Parkanlagen im
Zentrum ist unser Stadtgebiet auch
ein wertvoller Hotspot flir zahlreiche
Tier- und Pflanzenarten, die wir
auch in Zukunft schiitzen werden!*
betont Stadtbirgermeister Michael
Schumacher.

Schuldirektorin Elfie Lileg spricht
ihrerseits Dank aus: ,Einen Natur-
park lernt man am besten durch
spannende Naturerlebnisse kennen.
Es freut uns, diese Vielfalt direkt in
Leibnitz mit unseren Schilerinnen
erkunden zu kénnen."

Anna Luidold und Matthias Ro-
de vom Naturpark Sudsteiermark
betonen nicht nur die einzigartige
Kreativitat der verschiedenen Er-
lebnisprogramme, sondern weisen
auch auf die dahinterstehenden
Forderungen hin. Uber LEADER
Sldsteiermark und das Steiermar-
kische Landes- und Regionalent-
wicklungsgesetz wird dadurch die
Bewusstseinsbildung im Naturpark
nachhaltig unterstitzt.




Mein Fleckerl Natur

Das im Rahmen der Initiative
-NaturVerbunden Steiermark”
erstellte Praxishandbuch ,Mein
Fleckerl Natur* stellt eine An-
leitung zur Umsetzung von Mal3nah-
men fur mehr Biodiversitat dar und
informiert aulBerdem Uber Forde-
rungsmaglichkeiten und rechtliche
Rahmenbedingungen.

Dieses Nachschlagewerk unter-
stitzt dadurch alle Steirerinnen und
Steirer dabei, selbst einen aktiven
Beitrag zum Natur- und Klimaschutz
Zu leisten.

In der Steiermark hat der technische
Fortschrittin den letzten Jahrzehnten,
insbesondere seit den 1970er Jah-
ren, einen deutlich spirbaren und
tiefgreifenden Wandel in der Land-
schaft bewirkt. Dies ging einher mit
einer erheblichen Abnahme der Na-
turvielfalt. Siedlungs- und Gewerbe-
gebiete sowie versiegelte Flachen
haben sich ausgebreitet, StralRen
wurden ausgebaut und Flisse be-
gradigt. Einst artenreiche Wiesen
wurden uberdiingt oder in Acker
umgewandelt, viele Hecken entfernt,
und die traditionellen Streuobstbe-
stande wurden durch ertragreichere
Plantagen ersetzt. Die Folgen fur die
Biodiversitat sind gravierend: Heute
sind rund ein Drittel aller Tier- und
Pflanzenarten in der Steiermark
stark ruicklaufig oder bereits regio-
nal ausgestorben.

Die Initiative ,NaturVerbunden
Steiermark* verfolgt das Ziel, einen
umfassenden Biotopverbund in der
Steiermark zu schaffen. Dies be-
deutet, dass Lebensraume (wieder
besser) miteinander vernetzt werden,
sodass Tiere und Pflanzen ungehin-
dert von einem Gebiet ins nachste
gelangen konnen.

Die Vernetzung von Lebensraumen
ahnelt Inseln, die in einer Kulturland-
schaft verstreut sind. Es gibt gréRere
.Kernlebensraume*, in denen viele
Arten Uberleben kdnnen, wichtige
Korridore wie Hecken, Waldrander
oder Bachlaufe, die als verbindende
Briicken zwischen diesen ,Inseln*
fungieren und kleinere ,Trittstein-
biotope*, die als Zwischenstationen
dienen.

Leitfaden, wie man der
Natur unter die Arme
greifen kann

In dem Praxishandbuch ,Mein
Fleckerl Natur®, ein Projekt der Re-
gionalmanagement Sudweststei-
ermark GmbH mit dem Naturpark
Sudsteiermark wird erklart, wie alle
Steirerinnen und Steirer der Natur
unter die Arme greifen und eigen-
standig Kleinstlebensraume anlegen
kénnen. Dabei ist es wichtig, auf
die Bedurfnisse der verschiedenen
Arten einzugehen:

Ein Siebenschlafer, eine Ringelnat-
ter, ein Rothirsch und eine Stein-
hummel haben beispielsweise ganz
unterschiedliche Anforderungen an
Grofl3e und Ausstattung ihrer Le-
bensraume. In einer optimal ver-
bundenen Kulturlandschaft sollten

e le
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HYUNDAI TUCSON 1,6CRD 4WD

Bj 022023 Ausslatiung: GW B
Aritren: Hyb /Desel -ppst
K 149 400
KWIPS: 100/ 1

G - Austabreg
W | Km

3B S TURIG 52 TZE Savigaton

TOYOTA YARIS Cross 1,51 2WD

08 ¢ 2024
Anlreb: Hyb Banea o “ER

KPS BE 792

daher viele verschiedene Trittstein-
biotope vorhanden sein, um den
Arten eine Ausbreitung und lang-
fristiges Uberleben zu ermdglichen.
Neben der Anleitung zur Umsetzung
von Maf3nahmen fur mehr Biodiver-
sitat wird auRerdem tber Forde-
rungsmaoglichkeiten und rechtliche
Rahmenbedingungen informiert.

Mit dem Projekt ,Mein Fleckerl
Natur, gefordert vom Naturschutz-
referat des Landes Steiermark, wer-
den neue Mal3stdbe im regionalen
Naturschutz gesetzt. Alle Burge-
rinnen und Birger der Steiermark
sind dazu eingeladen gemeinsam
die Lebensraume von morgen zu
gestalten und Verantwortung fur
die heimische Biodiversitat zu tber-
nehmen.

Link: https://www.naturpark-sued-
steiermark.at/projekt/trittsteinkatalog

"-r:_q'-':"'
Natur'
“Verbunden

Stelermark

I='.|..|-.-- L

Das Land
Steiermark
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Tel +43 3466 / 42775
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Manuel Kribernegg und Naturpark-GF Matthias Rode

Infrastruktur und Biodiversitat
In den sudsteirischen
Naturparkgemeinden

Die Gemeinden ubernehmen viele Serviceaufgaben fur ihre Be-
wohnerinnen. Besonders die Bauhofmitarbeiterinnen sind zentrale
Stitzen der Infrastruktur, des taglichen Lebens und zuséatzlich auch
Naturschitzerinnen im Naturpark Stdsteiermark.

Das ganze Jahr und bei jedem
Wetter werden Reparaturen und
Wartungen an Gemeindestral3en,
Gehwegen und Radwegen vorge-
nommen oder Stral3engraben und
Entwésserungssysteme Uber die
Gemeindebauhotfe gereinigt. Zu-
satzlich werden nicht nur Gemein-
deeinrichtungen wie Schulen, Kin-
dergarten und Gemeindedmtern in
Schuss gehalten, sondern auch die
Altstoffsammelzentren als auch die
Unterstitzung bei Veranstaltungen
durch sie ermoglicht.

Ein wesentlicher Bestandteil der Auf-

POSCHARNEGG
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gaben eines Bauhofes ist auch die
Griunraumpflege und damit leisten
sie auch einen wichtigen Beitrag
zum Erhalt der Biodiversitét in den
15 Naturparkgemeinden. Die Pflege
von Grinflachen, Strallenrandern,
Parks und 6ffentlichen Anlagen, die
nicht nur fur das Ortsbild von Bedeu-
tung sind, sondern auch wertvolle
Lebensraume fur Tiere und Pflan-
zen darstellen kann man durchaus
vielfaltig bezeichnen.

Uber den Naturpark wurden in den
letzten Jahren zahlreiche Biodiver-
sitatsflachen in den Gemeinden

geschaffen. Statt intensiver Rasen-
pflege, inklusiver aufwendiger Be-
wasserung auf golfplatzahnlichen
Grunflachen, wurden 20.000 m?
bunte Bluhwiesen anlegt, die Le-
bensraum fur Insekten wie Bienen,
Schmetterlinge und Kéfer bieten.
Mit der finanziellen Unterstiitzung
durch LEADER Sidsteiermark und
das Steierméarkische Landes- und
Regionalentwicklungsgesetz konn-
ten dadurch wichtige Biodiversi-
tatsflachen fur die Vernetzung von
Lebensraumen in Siedlungen ge-
schaffen werden. Diese Flachen
sind auch ein wichtiger Beitrag fur
die Initiative NaturVerbunden Stei-
ermark, uber die ein Uberregionaler
Biotopverbund aufgebaut werden
soll. Das Bewusstsein dafiir wurde in
Schulungen und Fortbildung in den
Bauhofen uber die Jahre gescharft.
Inzwischen sind die wahren Exper-
tinnen, die Arbeiterinnen selbst.
Um dieses Wissen aufzufrischen
hat der Naturpark eine zusétzliche
Hilfestellung in Form der Broschure
»S0 tuat’s” besonders flr Praktike-
rinnen erstellt.

Naturpark Obmann Bgm. Karl Ha-
bisch: “Als Naturparkgemeinde ist
uns der Artenerhalt ein grof3es Anlie-
gen. GroR3er Dank gilt diesbeztiglich
auch unseren Mitarbeiterlnnen in
den Bauhofen.” Schonende Mah-
techniken oder die Verwendung von
regionalem Saatgut oder Gehdlzen
unterstitzen dieses Vorhaben. ,Es
freut uns, wenn die Arnfelser*innen
mit unserer Arbeit zufrieden sind,
es freut uns aber auch, wenn uns
ein Wiedehopfum die Ohren fliegt.”
meint Bauhofmitarbeiter Rupert
Schwab-Habith.

Mehr Informationen zu regionalem
Saatgut und zur Landschaftspflege,
um die Okologische Vielfalt auch
in den privaten Garten zu fordern
konnen jederzeit Uber die Home-
page des Naturpark Stidsteiermark
(www.naturpark-suedsteiermark.at)
abgerufen werden.

Redaktionsschluss
far die nachste

Ausgabe
ISt am
20. Juni 2025
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Buschenschank Labanz!

Josefa Ehmann, Kleinwuggitz
Hermann Loscher, Kohlberg

Rudolf Stubler, Udelsdorf

Christine Mazgan, Grof3lieschen
Franz Temmel, Unterhaag

Walter Truschnegg, Kohlberg
Herbert Edelsbrunner, Grofilieschen
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Zum ersten Mal durften wir in unserem neuen Gemeindeamt am 6. Februar unsere neuen Erdenbiirger bei unserer
traditionellen ,,Babygratulation* begriiBen. Zu unserer Freude kamen dieses Mal fast alle Elternteile zum gemdtlichen
Beisammensein. Bgm. Ernst Haring, Bankstellenleiter Andreas Temmel und Bankangestellte Ulrike Haibl (Raiffeisenbank
Oberhaag) uberreichten den Eltern einen Sparbuch-Gutschein in der Hohe von 50 Euro sowie ein ,,Mein erstes Lebensjahr*-
Buch. Den Eltern und ihrem bezaubernden Nachwuchs wiinschen wir alles erdenklich Gute sowie viel Gesundheit und heil3en
sie nochmals herzlich willkommen in unserer Gemeinde.
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Wo gemma hin in Oberhaag?

Méarz 2025

15./22./29.03.
30.03.

April 2025

04./05.04.
04./06.04.
05.04.
07.04.
12./13.04.
13.04.
13.04.
19.04.
19.04.

Mai 2025

01.05.
03.05.
04.05.
04.05.
05.05.
10.05.
11.05.
17.05.
18.05.
23.05.
24./28.05.
29.05.
30./31.05.

Juni 2025

01.06.
02.06.
04./07./08.06.
07.06.
07.06.
09.06.
11./13./14.06.
14.06.
14.06.
15.06.
19.06.

28.06.
28.06.
28.06.

BS Stelzl-Altenbacher
Frauenbewegung Oberhaag

Kellerstoa
Theaterverein Oberhaag
ESV Eisrose

GH Temmel-Kollar
Theaterverein Oberhaag
Pfarre Arnfels

FPO Oberhaag

OVP Oberhaag

Pfarre Arnfels

OVP Oberhaag

FF Oberhaag + FF Lateindorf
FF Arnfels und Maltschach
GH Temmel-Kollar

Pfarre Arnfels

Pfarre Arnfels

Pfarre Oberhaag

St. Pongratzen Kirche

Theaterverein Oberhaag
Pfarre Oberhaag
Theaterverein Oberhaag

Pfarre Arnfels

GH Temmel-Kollar
Theaterverein Oberhaag
FF Oberhaag

FF Oberhaag

St. Pongratzen Kirche
Theaterverein Oberhaag
Pfarre Arnfels

Pfarre Arnfels

Pfarre Oberhaag

Pfarre Arnfels

OKB Oberhaag
Stoabruchteifl Oberhaag
Pfarre Arnfels

WEINBAU
STELZL ALTENBACHER
Altenbach 48, A-8455 Oberhaag
+43 (0) 3455 6118
weinbau@stelzl-altenbacher.at
www.stelzl-altenbacher.at
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